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Grenoble, notre ville en perpétuelle évolution, poursuit sa construction
d'un avenir plus juste, plus sdr, et plus respectueux du vivant. Depuis
bientdt 10 ans, les élu-es grenoblois-es sappuient sur 'implication
quotidienne des habitant-es de la ville pour opérer les transitions,
pour favoriser |'émancipation de foutes et tous, pour faire vivre les
solidarités. Par leurs actions collectives, associatives, et individuelles,
les Grenoblois-es démontrent leur volonté de répondre aux défis
environnementaux, démocratiques et sociaux de notre époque.

Reconnue Capitale Verte de I'Europe en 2022 par la Commission
européenne, Grenoble est aujourd hui une figure emblématique des villes
qui anticipent les crises et ruptures de [Anthropocéne en construisant un
chemin de transition juste. En tant que groupe politique, nous batissons
des politiques locales favorables a la transition énergétique, aux mobilités
décarbonées, comme a la préservation de la biodiversité. Nous soutenons
les initiatives visant a renforcer la cohésion sociale, a garantir I'accés a
un logement décent pour tous-tes et a réaliser égalité des droits. Nous
devons intensifier nos efforts pour atténuer les causes du changement
climatique, tout en nous adaptant a ses effets. Cela nécessite des
décisions politiques audacieuses et une mobilisation citoyenne sans
précédent, car si nous sommes fier-es de ce qui a été réalisé jusqua
présent, nous restons humbles devant les taches qu'il nous reste a
accomplir.

Ensemble, avec les citoyen-nes engagé-es, nous continuerons a forger le
changement, a construire une société plus équitable et respectueuse de
l'environnement, a garantir I'émancipation de fous-tes.

Margot Belair - Antoine Back
Co-président-es du groupe Grenoble en Commun, majorité municipale




> spondre aux crises
E%I:ljourd'hui en faisant
| jouer la solidarite

Depuis 2020, nous gssistons a une accélération des crises

marqué le début du mandat. Nous y avons ,l‘OU/OUfS répon
nécessité dinnoverdl impératif de solidarite.

UNE GESTION DE LA CRISE COVID = =
SOLIDAIRE ET DEMOCRATIQUE =

Création d'un Comité de liaison citoyen

Création d'un fond de soutien de 145 000
euros pour le monde associatif, socioculturel et
sportif ® Quverture de la vaccination au centre
de vaccination municipale dés janvier 2021

Avec son Plan
. desobriéfé
énergetique, la
Ville a réauit sa
consommation

. de chauffage et
électricité de 25%
en2022.

illmuminations de Noél a 23h

+ ETE 2022 : S'ADAPTER A UNE CANICULE
ET UNE SECHERESSE RECORD

230 lieux de fraicheurs rencensés sur une
carte accessible a tous-tes © 500 personnes
fragiles et isolées accompagnées par le CCAS

20 batiments municipaux climatisés
ouverts a tous-tes

et tensions internationales. Ces cnsg; ,ong
du en considérant enjeux d'adaptabilite e

Durant Ia crise
COVID, plus de

40 000 masques,
ont été distribués
aux personnes
adgées et
associations de
solidarités.

UN HIVER 2022-2023 PASSE DANS LA
SOBRIETE ET LA SOLIDARITE

@ Doublement du nombre de ménages
accompagnés par le CCAS pour réduire |a
précarité énergétique @ Limitation des
températures dans les batiments de la Ville
@ Extinction de I'éclairage patrimonial et des

Pour participer
la preservation de
noS ressources en
eau, l'eau de la
piscine Jean Bron
a été réutilisée
pour le nettoyage
aes rues.



Agir chaque jour pour
garantir les sécurités du
quotidien ...

® Déploiement de la vidéo verbalisation

pour renforcer la lutte contre les incivilités
routieres @ Lancement de la Bike Police pour
faire respecter le code de la route a tous les
véhicules ® 130 livreur-ses a vélo sensibilisé-es
par la Ville au respect du code de la rue

AGIR POUR LA SECURITE ET

O bmcoonte ' b LA TRANQUILLITE DES PERSONNES

municipale la j 7= -, . .
plus importantes | ® Propositions de formations gratuites aux
e .ot I's violences sexistes et sexuelles en milieu
"/,’:5,-}32?33 ‘ festif pour les bars @ Formation de la Police
municipale a la question du traitement des
violences intra-familiales ® Engagement
quotidien auprés de I'ensemble des acteurs de

la sécurité et de la tranquillité sur le territoire

FAVORISER L'ACCES AUX SOINS

DE TOUTES ET TOUS ¥ gepé/is 2%2/2, i 'l{iflé‘
. , k e Grenoble participe
Inauguration du centre de santé des oY .\k:\ﬂ\}“,«- Zg ,%;;S‘/;,;rtuigcgg,

Géants, regroupant 15 professionnel-les de

) : de ses réceptions
santé < Soutien de 50 000 euros au centre

pour sensibiliser

QiR
“k“s\‘ QO sur les guestions de
. ?p\\\se ND N g
cqRie

Solident, destiné aux personnes en rupture de [alcoolisme et de a
couverture sociale © Soutien a la création et S\ (._\_E‘l“" £ consommation.
au fonctionnement d'une maison des femmes “hE SN

eouc? ™

ouverte en 2022 pour I'accueil et I'hébergement
des victimes de violences



... Et réagir pour rétablir un
environnement sain

Sur la route. dans 1a rue, ou pour les questions de santé: gafa/_n‘/'r les sécurités ,au q_u?t/d/en est
essentiel pour bien vivre ensemble, Join des violences, des nuisances, de 1 précarite.

MENER LE COMBAT POUR GAGNER

z En 2023, Ia Ville a
BATAILLE DE LA QUALITE DE L'AIR n20zs ia il
.o o . contre ['Etat pour

@ Création d'une aide financiere de la alerter quant a son

. . ) inaction en matiére
Ville pour le remplacement des appareils e dlgp/?//uz‘;'oniqubir
de chauffages au bois non perfor,mgntso feg/,aen’ge"’fm“’t’gcﬁ%’ﬂ
Renouvellement de la flotte de véhicules des . de ['atmosphére.

services de la Ville pour aller vers des modeles
moins polluants ®@Défense de la sortie du
diesel a horizon 2028 dans le cadre de la ZFE
métropolitaine

» 12 PLACE(S) AUX
ENFANTS

P S R

Grenoble se transforme pour

protéger chacun-e d'entre nous. 1 |-

Les Place(s) aux enfants sont de ‘ ya by

i - nouveaux espaces piétonnises, / -

. végetalises et accessibles
B fousfesd )pm)(/m/z‘e des ecoles.

: @ 12 Place(s) aux enfants ont déja

i - I réalisées, pour rendre les

.~ abords des écoles grenobloises
plus sdres et agréables.




@ Quverture de I'Espace Cultures Petite Enfance
au Village Olympique, destiné aux 0-3 ans et a
leurs parents @ Malle en tout genre : outil ludigue
pour favoriser I'égalité filles-garcons dans les
creches municipales ® Projet Educatif Global en
2022 pour permettre a chaque enfant d'accéder a
un parcours éducatif de qualité

i vt 2003 & & DES ECOLES EXEMPLAIRES POUR LA
s e JEUNE GENERATION

du péf/’igo/a/t'rej .
permettront a % A Ahi A H A
prés de 80 % des | ® 2 cours d'ecoles debitumees depuis le debut
familles de voir leurs &= du mandat pour plus de végétalisation et de
factures diminuées & N ] o .
ou neutralisées par R fraicheur @ 2 écoles rénovées et une construite
RSN depuis 2020, dans la poursuite du Plan Ecole
lancé en 2014 @ 97% de subvention municipale
pour le périscolaire des familles les plus

modestes

*> 4 PORTER TOUTE CONFIANCE
EN LA JEUNESSE

Avec Emergences, la

® Lancement de jeunes-grenoble.fr, plateforme A g{,’ﬁgﬁ;ﬁ,ﬂ’iﬁ"’ 0‘/9
pour accompagner les jeunes dans I'acces aux : scene, pour valoriser

. . . leurs talents et
droits @ Contrat d'engagement jeune en rupture . donner vie 4 Ia
pour faciliter I'insertion de la jeunesse dans la “um ERESEEIE

vie professionnelle avec aide préalable (revenu
d'autonomie) de 200€/mois @ La Chaufferie devient
un équipement jeunesse, géré par et pour les
jeunes




=> [LETDLET ,
DE NOS AINE-ES \ Lances en 2015

les Thés Dansants,
. . . 7 @a | g lransformes en
@ Accueil des premier-es résident-es du nouvel &= ko @« Noéla domicile »
Fhoad André Léo. écrivaine féminist Bl i y durant la crise
pad André Léo, écrivaine féministe S 3 ; Co%)jggomep%g
. MY . CaNT] R e en , avec
QObtentlon duJapeI Ville amie des aines N6 oY Pl o
niveau OR et création du conseil des ainé-es 4 R ~ plus de 65 ans.
de Grenoble @ Depuis 2023, accueil des ' N
animaux de compagnie des résident-es dans les

établissements personnes agées du CCAS

' 4 DES ESPACES SANS TABAC

En collaboration avec la Ligue
contre le cancer, Grenoble
met en place des Espaces
Sans Tabac devant toutes les
écoles maternelles

et élémentaires. L'objectif

d terme est d'étendre ces
espaces aux parcs, jardins,
aires de jeux ou abords de
batiments publics afin de
«dénormalisery la
consommation de tabac et
sensibiliser les plus jeunes.




> 4 UN NOUVEAU DISPOSITIF D'INTER- :.
PELLATION CITOYENNE DEPUIS 2021 i ‘ Depuis le lancement

du nouveau

i i 37 dispositif en 2021,
@ Depuis 2021, 50 soutiens permettent : Ce/gont phigs

d'engager une médiation d'initiative citoyenne [FPe5H EER BREEE  nterpellations
entre citoyen-nes, services et élu-es @ Avec " i 2@%”6”5557”’ ont
1000 soutiens, création d'un atelier d'initiative ¢ —

citoyenne pour préconiser des solutions ® 8000

signatures sont nécessaires pour engager une

votation d'initiative citoyenne

e 4 PENSER ET FACONNER LA VILLE AVEC
La Convention ¢ S LES GRENOBLOIS-ES
.

Metropaitaine pour ®Fn 2021, les Volets Verts : premier projet
projets du programme ~ d’urbanisme transitoire développé avec le
Grenoble en Commun, -, .

sest tenue des 2022: . monde associatif et la Ville ® Lancement
2?5&35%7?5?‘72? g ‘ des Assises de la nuit pour repenser
_ communes et la o y a vie nocturne grenobloise @ Depuis
Métropole. A suivre. & S . s
: 2021, participation des habitant-es a
I'aménagement du territoire avec les

Chantiers Ouverts au Public

® 27 projets désignés par les Grenoblois-es lors

du vote du budget participatif 2022 ® En 2020,
Grenoble recoit le trophée de la participation

pour les rendez-vous numériques @ Cette année
changement de format, avec un vote tous les 2 ans
pour une enveloppe qui double a 1,8 million d'euros




t passer parle sport, les cultures, ['‘éducation populaire... A Grenoble nous

L'émancipation de chacun-e peu liers pour permettre et favoriser cette émancipation.

avons fait le choix de nous appu yer sur ces trois piliers

DEFENDRE LES DROITS CULTURELS,
FAVORISER LES PRATIQUES

Mise en place de la gratuité du Muséum, du
Musée Stendhal et des collections permanentes
du Musée de Grenoble @ Adoption d'une
tarification plus progressive du Conservatoire
(gratuit pour les moins aisé-es) ® Extension
des horaires d'ouverture des bibliotheques
municipales (+15 % d'amplitude horaire)

Depuis 2020, Grenoble
dlancé un grand
inventaire scientifique
des piéces de ses
musées pour en
faciliter la restitution
en cas de spoliation.

‘ : “ J FAVORISER LA PRATIQUE SPORTIVE
“Hirsdaces | @ "\QEIDANS LES MEILLEURES CONDITIONS
peuvent s'équiper | |

| ® Lancement d'un plan de rénovation des

dla recyclerie || ‘
sportive qui ’l‘l | Recklerie=18 | -
permet de limiter | FSEPOBTIVE stades et gymnases municipaux ® Abandon
,é/,e,i,ff,,%c,f’%ss‘lf,‘i,’ﬁ 2 de I'utilisation de produits phytosanitaires
eggéc'ggs%%g Il SIS sur les terrains de sport @ Accueil en 2021,
matériel sportif = 2022 et 2023 des championnats de France de
para-tennis

SOUTENIR ET PROMOUVOIR

Avec son Projet
Jeunesse 2022-

L'EDUCATION POPULAIRE 2027, Grenoble
entend favoriser

Hausse des moyens financiers de 13 R “WAHYE® - /autonomie des
: . jeunes, favoriser

associations d'éducation populaire grenobloises Qeur_tac(cés aux
ifi i i i rolts (caravane
Bonll.flcatlon du flnance.men't par la V|I.Ie des drofts) ef
des séjours longs pour faire vivre le droit aux soutenir leur
émancipation.

vacances © Enveloppe d'l million d'euros pour les
associations en charge de I'accompagnement des
adolescent-es



Transformer la ville
pour accélérer les
transitions ...

® Réalisation des voies Chronovélo boulevard
Jean Pain et Rue Tarze @ Extension du plateau
piéton du centre-ville sur les secteurs Sainte
Claire - Notre dame, Bayard, et Voltaire

® Lancement, 3 la rentrée 2023, de I'Ecole du
Vélo de Grenoble, pour apprendre a rouler en
toute sécurité

ONSTRUIRE LA VILLE
Inauguré en 2022 i AUTREMENT
sur le quartier £ il D
AP - | _— © 1600 m? d'espace public débitumés dans le
architecturale en = = = - cadre du projet « les Volets Verts » a 'Abbaye @
france. Avec ses ==+ 2 ! I , e
9 étages, c’esye - gL | o m Constitution d'une charte de I'habitat et de la
premier immeuble e | ; P 4 )
de logement social ‘ : con;tructlon favorables d la santé O.A FI.aubert,
entiérement passif et , : la ville se construit en suivant des objectifs

structure bols.

de performance énergétique, de gestion des
déchets et d'usage de matériaux bio-sourcés

LA VEGETALISATION DE LA VILLE
SE POURSUIT

548 arbres donnés par la Ville aux
Grenoblois-es via la plateforme « Végétalise
ta ville » en 2022 = 2500 arbres plantés sur
I'espace public durant I'hiver 2022-2023 © 2
nouveaux parcs et squares ont été inaugurés
depuis 2020, 5 rénovés et/ou agrandis

Depuis 2021, la
Semaine de [‘Arbre
(en novembre)
sensibilise et informe
les Grenoblois-es sur
la place de larbre

en ville.




... Et anticiper les changements a venir

A Grenoble, nous avons fait le choix d'un urbanisme qui mei au coeur {a sam‘ej de z‘ousl-‘z‘ejs. l{ne
orientation forte qui se fait tout en poursuivant la végétalisation, la préservation au patrimoine
et en accompagnant I croissance des mobilités douces.

S UN PATRIMOINE
A PRESERVER A

. 3 les festivités du
@ Lancement des chantiers tests et de la Y e 14 juillet ont éte
. . Y célébrées au pied
campagne de financement participatif pour la ; de cette ensemble
rénovation de la Tour Perret ® Classement de e w . ‘f?er%;flfl%%/
I'Hotel de Ville et de ses ceuvres au titre des 3 Ve, des années 1970
. . , . 2 en cours de
monuments historiques ® Rénovation de la ! répabilitation.

fontaine du Lion et du Serpent, vieille de 184
ans, dans le cadre de la rénovation générale
des fontaines municipales

TRANSFORMATION DU CENTRE
SPORTIF LA RAMPE

Au Centre sportif La
Rampe, de nombreuy
travaux ont eteé realisés ;.
rénovation du pdle accuelil,
mise.en accessibilite
partielle, amélioration

du confort d'usage dans
les salles dactivites,
remplacement des
tatamis. Enfin, en 2023,
l'entrée du F lymnase

a été compléetement

7

transformee.




®Lancement d'un vaste plan de rénovation
thermique des logements sur Villeneuve,
Village Olympique et Mistral ® Engagement
de I'écoquartier Flaubert dans une démarche
bas carbone exemplaire ® En 2023, le taux de
logement social a Grenoble atteint 24,66 %.
L'objectif reste 25 % en 2025, avec un cap a 30 %
en 2030
o
Engagée dans Je FOSSILES ET NUCLEAIRE

label Citergie Gold, —— . . . ‘o
12 Ville 3 rédut e e\  ®Uneenergie 100 % verte, ni nucléaire

S | e ni fossile, fournie aux ménages par GEG
enire 2005t 2021 §. -~ b o 0 T depuis 2022 @ 54 % d'économie d'énergie
Objectif 45 % en Wiy ois o g Al Lot :
20301 B === sur I'éclairage public en 2022 (par rapport
a 2014) grace au Plan Lumiere @ Grenoble
produit 466 kWc d'énergie grace a ses toitures
photovoltaiques ; celle de la Belle Electrique

(600m2) a été installée en 2020

L 4 VIVE LES MOBILITES
DECARBONEES ! F 4

_UMIERES
@70 nouvelles Citiz sur le territoire municipal, 3 A
portant le parc a plus de 230 véhicules partagés §’ g =«
® Déploiement de 2,6 km de Chronovélo depuis

2020 (portant le réseau a 12 km) @ Grenoble,

classée premiere ville cyclable de France par la FUB

en 2022




&> 4 RESPECT DE
LA VIE ANIMALE

@ Labellisation de 2 Refuges LPO (parcs
Marliave et Flaubert) pour la protection des

£n 2022, Grenoble
est classée en téte
dau palmares « ville
pour les animaux »
par [association
L214, reconnaissant

oiseaux @ Installation d'un Chatipi pour abriter A 5

et limiter la population de chats errants @
Pratique du fauchage annuel dans certains
parcs grenoblois pour une gestion naturelle de

engagement pour la
condition animale.

> 4 GARANTIR UNE ALIMENTATION SAINE

développement de

fermes urbaines
comme “Milles Z

Pousses” au parc

POUR TOUS-TES

® 60% d'alimentation bio et/ou locale dans les
cantines scolaires @ 1ou 2 repas végétariens
par semaine @ Expérimentation d'une Sécurité
Sociale de I'Alimentation : dispositif ouvert a
tous-tes pour un accés a une alimentation saine,
diversifiée, choisie, et issue d'une agriculture
durable et juste




® Apres le square Saint-Bruno et le parc
Pompidou, le parc Bachelard accueille son
handiparc @ Mobilisation de Ia Ville pour
I'individualisation de I'Allocation aux Adultes
handicapés (AAH) @ Application de 'Agenda
d'Accessibilité Programmée : mise en accessibilité
du bati communal

& 4 PORTER LE DROIT AU LOGEMENT ET

A L'HEBERGEMENT

La Ville de Grenoble — AEEas @ Utilisation du patrimoine vacant de la Ville

pmen;’fé% /ffcg ‘ pour la création de 14 places d’hébergement

d'hébergement, —, ; > CHRS @ Ouverture de 2 lieux d’habitats
= collectifs et 20 lits d'accueil médicalisés

pour les personnes en grande précarité avec
problématiques de santé @ Grenoble lauréate
du projet « territoire zéro non-recours » 2023
pour déployer des initiatives améliorant I'accés

aux droits sociaux

® 100 % des nouveaux espaces et rues sont
nommés avec des noms de femmes, pour faire
vivre I'égalité sur I'espace public ® 4,6 % : I'écart
salarial femmes/hommes a la Ville de Grenoble
(pour une moyenne nationale dans le service
public a19%) @ Accent mis sur la parité dans la
programmation culturelle de la Ville




== FAIRE JOUER LES SOLIDARITES

INTERNATIONALES

Soutien a I'hopital et a la polyclinique
de Sevan (Arménie) @ Accélération de la
coopération avec Chisinau (Moldavie) aux
portes de I'Europe et du conflit ukrainien
Participation a la délégation francaise au Rojava
(Kurdistan syrien) dans le cadre du réseau
Jasmines (Fondation Danielle Mitterrand)

Amélioration des
conditions de
travail des ATSEM
avec une démarche
dautodiagnostic

b
participatit W ‘ l
5]

& 4 PRIX ET DISTINCTIONS

Grenoble, terre
historique daccueil

et de solidarité,

& prone [accueil
inconditionnel

des migrant-es et .

2 réfugié-es et facilite la
i mobilisation citoyenne
sur sa plateforme
solidarités-grenoble.fr

o> 4 PORTER LA VALEUR DU SERVICE

PUBLIC MUNICIPAL

@®Déprécarisation et mensualisation des
agent-es notamment dans les écoles grace

au bouclier climatique et social en 2023 ®
Inclusion de clauses pour le bien étre animal
dans les commandes publiques @ Possibilité
pour les agent-es de venir au bureau avec leur
chien

2023 : Ville la plus accessible d’Europe (Access City Award)
2022 : prix européen de I'accessibilité dans les transports en

commun

LE
. 24
ke I &l s




p Iiique, militante et institutionnelle du
ommun, rejoignez notre Fil Telegram :

GRENOBLE EN COMMUN - VILLE DE 6
11 Boulevard Jean Pain 38000 Grenoble
0476 76 33 22 - groupe.gec@grenoble.fr

Toute I'activité du groupe
Grenoble en Commun sur
www.grenobleencommun.fr

Réalisé par les élu-es du groupe Grenoble en Commun.
Directeur-rices de publication : Margot Belair et Antoine Back
Date de parution : ao(t 2023




